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L e ;" 1 Antécedente No1so7goz1 recaldo en Resoiucuén Exenta No2415. de 24 de marzp de 2021,
que aprugba conyenio Pragrama GES Odentolégico para la APS, aﬁo 2021, celebrado entre el-
T ;-.Servicio de Salud Magallanes y lallustre Municipalidad dePunta Arenas; :
-, |77 2. Convehio-de fecha,18 de marzo de 2021, suscritoentre el Seryicio de Salud Magallanes yla <’
' © . Nustré Munic:palfdad de Punta Arenas, sobre &l “Programa GES Odontolégico afo 2021"
,3. Resoluci6h. Alcaldicid, mediante sorreo electrénico de fecha 30 de junio de 2021; -
3 L - A Cdrreaelectrénico defe,cha 30 de junio de 2021, de 5] Secretaraa Munlclpal L :
R 7 5. {as atrlbuciones que me confiere el artlcula 63° del’ Texto Refundido, Coordmado, "

RO _Sistematizado Actualizado dela Ley 18. 695, Orgénica, Constitucronal de Mumcipahdades '
-Décre‘to.A!caldlc:o (Séccnén “B")N°1726 de29de] juniode2021; - - Vo -

Decreto Aicaldlcvo (Seccléri "D") N°1451 de 27 de dtaembre de 2016 .
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L '.-:; 1. APQUEBASE EL GONVENIO de fecha.18 de marzo de 2021, suscrito entre el Servrcw de Sa!ud ‘_
. Magallanesyla IIustre,MumcrpaIldad de Punta Arenas sobre el "Programa GES Odoﬁtoléglt‘.o: o

E ;ﬁo 2021

r Pl T ‘

{_ e 2. mEJASE ESTABLECIDO que Iqs recursos dest:nados para e} atado convenio, asc1enden a.
- - $119: 719476 Yy seran :mputadOS al Su‘Btntu&o 24- (Reforzamlento Mu tapal - PRAPS de{
} Lo correspongllente prbgrama, afo 2021 ' co
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- couvtmo sus Rrro EL senvrcm DE sm. D'MAGA h:s Y-LA
Mumr:xl’,atu.n:mr;;< Da PﬁNTA Aﬁms p H—A

L 2021, .
o R S ) L j‘\-
SR 'En Eqnta Arehas - BMAR zfm ey entre el Servicio ‘dey $alud

domicilio, e adelanite ¢} Sarvicio, y Ia L. ‘Municipalidad de Punta Arenas, Persoria Jaridica de
ereqho Pliblico, domiciliada ‘en- Plaza Mufioz-Gamero N° 745, cornuna ‘de . Punta  Arenas, -

Ma Munlcipalldﬁd" se acuerda cefebrar el ’present‘e cbnvenlo, B que consta de las: slguientes

L cféusula,:;' ‘ : o L N R
i -t : [N ' oLt [ .. P o . . - . ’»<-
BBIHEBE Anmecedanfos, T T e e

N  f Con‘forme al’ Estatufo d‘e, Aténciéﬁ Pnrmarla de Salud Mumcipai Le,y, N“ 19 378 eI
N mnisgfﬂo de Salud podrs: e,ntre'ga; apurtes adlciondles cuando las” normas téml@s, planes 'y
L ipréc’gr mas que se_impartan eonpostérioddad a la entrada en vigencla de_es ley impliquen-ur
/. )+ mayor gasto para la: munlctpaﬂdaﬂ “Dichos costos serah ﬁnancna&os por ntemedlo de lpé
R respeclivos,Ser;ncios deSalud s N : s .

. o foF
R :‘ ,Aslmlsmo, el seﬁalado’ texto 1egal gaspone que Ios Dtrecteres de Seryicios de Salud, :
) eh s de las atribuclongs conféﬂdas en’las disposlmones del Rféglamarito ;Grgérnlcu de los’~
Servlcioswpodrép estiq;ular pramaver ¥ ce!ebrar Eonvenios ton. las respedtivas’ munlcipa‘tldadés
-:‘ péra traspasar’ personal en siones ‘ de ‘serviclo. b otros. recursgs; -apovar- la geStlén y
~ administracién, de‘*salud ¥ prdrhover el establécimlehto de sistemas Iocales de sa}ud basados en
Ia_partlclpdclén sociat Ia iﬁterséctgrlalldad yel desarroi!o !oaal ,‘, ] P . :
o Adic:onaimef)te, a Io conternptado en las normas antes cltada@ deqde medlados de la
decada pasada la refortiip d Sisterna dg Safud, cuyos primﬁp:o; orientadores apunitan a laEduldad, i
Pgrticlpaplén, Desx;gntral‘ Zation - y Satisﬁacc16n de los Usuarigs, ha_ incorporado A ia Atenclém

* ) ’ ponfa cual se: tlan impu!sado nuevbs Prograrnas para la atenclén de Ios benefclaﬂps del Slstemaf :
Loote ?ub co de Salud T X

L At .

AT, .4-,.“' . PR & objetlvo de los ngr&mas de Reforz mtenbo de Atencion anarla de Salud,
s fdrtalecer et logro de lasimetas asotiadas al mejoramiento de la gestidn, par madio det desagrollo
T de’ estr*ateaglés\yl actlviriades para’glcanzar resultados asociados a atceso; capacmad resofuth?a ¥
cobertura asistencial, elaborandd” componentes ge acuqi'do a proﬁlemas de salud pertlne’ntes,
asoclados a lndicadore!z de seguimlento y \whluacnén ‘ '

,J.

RN Precisamente en el chntexto descrito preoe?!entemente, asn como de Ias prlbrrfdades
programétxcas emargadas del Ministgrio de Salud dicha Cartera'de Estado ered’ el .Programa ‘GES -

i \Odouto}églco, el cual fue sa'ncmpado med;antg la Resalucién Exenta N° 100 de fe;:ha 02 ¢ de febfero
i de 2021 R _ . o e :

- . ’.‘-' - EEE . Vo e, .
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SOBRE EL PROGRAMA GES onomouscxco Aﬂo ¥

: ,M:gallanas, Pel'sona Juridica de Derechcr Pubiuco, domlcillado eh Lautaro havarro'N%629; Comuna = -
- ¥: Gludad de: PuhtaArends; represantado por’ sw Dlrector, D. Nelson Reyes Sllva, del’ mismo .

- b

presentada pok su A{c;lde\Sr ‘Claidio Ragonlch Jiménez, He ese mismn domicilio, en: -adelante - _/ .:

[T

‘Primarla comp dréa y pilar ;glevante en eliprocesa de camblo a un nilevo- modelg-de atepcign, - '
. cetitrada eyt lzs personas, ‘edn EMegraﬁdad de ias prestaciones y continuidad de 1a atencién, ‘razén
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Asegurar el cumplfrnjento de las garantlas GES odon;olégicas de losniﬁos Y ntﬁas de i
aﬁrxs, de. las. embarazadas, de-la’ ppb!aclén con urger\cias od’onto!égicas amdeatoﬂas GES

I :
'-,'\« e “

._d{aqnoatrcadas yde. los adultos de 60afios, - ARG -'
Objctlm Esmiﬂcbs. LT e R _
1_.'j',Ase\gurareI pccss)o beortynidgd en el cumplimlento ‘del GES odontolégjco dgﬁaﬁos. R T
L :segurar dei aeceso y fbpp:tumdad en el‘ cumpiimiento del GES odontblégl;o de o g EEINE

;- émbarazadas; -’ i

: 3 Asegurar et accqéo y oportunldad en el cumph,miénto del GES ungenclas odeni:oléglcas B
":ambugatorias : -

LA "Asegurar ol accéso*v opm:tunldad en el cumpilmlento del eEs de 60 aﬁos PN

IERCEM Finandamfentg.

'] “Con ta Mnalidad dp dar cabal ;umplimiento a los objetlvos ¥y InEtas.contenidas gn o TP
Programa lndividualizado en las tléusulas precedeqtes el Servlcip, se abliga’ & transferir 3 1a- -~
Munidpalidad los' recursos - destinados! a financiar ‘el programa. de acuerﬂo a los siguientes I L T

erlterlos, estréteglas y/t: ;omﬂonentes y montos especfﬁcos T T . _)‘ :
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| 35!““;’_03 - adulttm GES dp mtegraiesalapobfacldn dq'ﬁo aﬁos inscrita : SRR ,. Lo
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- 3 St R estrategia éonsndera todds los Insm‘nq; para reallzar la activldada Ew caso de, s

Y exlstir recirsos “disponibles; ; 43, ‘comuna podra solicitar 'por escrito al Serviclo dewéalud,\la, N S A .
“autorizacién.para la mantencién Y/6 reposicién de instrumental y/o equipamleito udonl;olégicg P I
-utilizade gn diCha estrategia adjum‘an&o todos fos antecedentes necesarlos ﬂue ava[an esta, 5o+ oo e T d
K SO}IcItud Lo B R
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LT e g_u_kira Mbntotbtalatransferlr. S B A e ST
:-"'-J‘ f.. : Bl et }’ - ot l o J"; s N " ‘.- . T

: En donsecuer}cla/y e!wnforme a Io seﬁalado en: Ias ciéusulas precgpentes €l Servicio -~ . , _
“de Salud transfeﬁm al Muricipio de 12 forma [ndicada en la: cidisula quinta de*este convenio lg.. ? e e
su?na de. $119.7 9.476.~ {Clento dlqclnueva miliones, sbtecientos dleoinueva mll A e
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él Munlgiplo se obi(ga a ,mantener |os recursos tﬁnsfeﬂdo§ por: gl Servlclo gnr una -
‘ tdqﬁta "contable.. para” la. gestjén - del- Programa sefialado énla clausula’ priftera de este -+
. fnsthntn, cuyos movjmlentos podrén ser audltados pennanentemente por parte, de éste LT

Gltimip; - AR : . . “

o ; Ei Municiplo, por su parte, se compromete a reciblr los . recu;sos lndlcadbs y
< _traspasarlo‘s de Inmedlatc, en un plazo no mayor as alas hébﬁes ala’ quporacnén ; i ) o v
' LB Municipno deberé presentar o Plan de Gastos Anual al. mqmentc de enviar els g

-'ﬁmsente cpnvanib aiServiclo de.Salud (se integrard.como anexo y.formaré parte del: eorivenio), - L L T

= lal ejecueidn de dicho plan’ ‘sard . fonitoreada. &n forma, reguldr por la_Subdireeddn de Atencién -7
Pﬂmaﬁafde& Eeruiclo, Lo ar ter%or gs-requisito para la emlsién dela” respectiva resoluclén que ;T
\apmeha el cofivenio. &»el even o gué el muniripio‘no dé cumplimiento o dé cumpllmie?to tardio .- =0 L e e e iF
- ‘alplan de gastos, debeéra informar Jas razomes de ‘elles al referente técaicq def Servicio'de Salud: S RO
s nagailanes, qi.uen evaluars la justlffcaclén para efecbq tfe determfnar la pertinenda de Ias futuras- R N
transferenclas. Y ’ _ AN

SR SN . ' .

; El Munlciplq, ad mas, debera }nfurmar medlante oficio el ﬁombré"dei Encar@ado de - o SN
éﬁg Progrpma de, Reforzamiento de 'la_Atencion Primaria, & que deberd mantener gn régistro . i ’ '
“actuaizado ‘de Iy docurmentaciéh referida. al mismo, incorporands a- este una. copia~de’ta. . .. )

resoiucién aprobatorla .d8). prograima’-ministerial, Una copia del convenio. ﬁFmado 'y‘de--&a ST

. resalucién aprobatofia-respactiva, Lopia’de &l o los addendum que se acugrden entre lasparfesy " W
+8us. actos: administrativos aprobatotics, copia’de la resolucién que aprueba‘la eventusl pifrroga. © . . .. ) e ‘

;. el convenio, y ‘especialmente; el“Plan de Gastos' Anual, con el objeto: de operaclongfizar de . . . - o

© . Mmanera adecuada Jos rEGursosfdasﬂnad’os a esta est;ateglaf Ademds, | serd responsablqr de: .. L B,

‘mformarah reférante técnkca. det Serviclo la justlrcacaon dela prérrogade los: convemos en Ios' S L e Ty

programas que. dor‘responda anted dei 15 de diciembre def ano en curso. PP S o

G oL T

Q!.!_I_U'_TA;’OPortumdad de fas. Tfansfarencias. _f PR RREER SR | ‘
SURESRN Lés rsds serén transferldos al Establecrrmento en; 02 cuotas, de acuefdp -éi . S
slgulente manqra ondlclaneS' R . . Ll T

Y " La pr!mera éuota, ‘correspondlente al 70% del total de Ios recur50$ ‘del” convenla, se G DT ;
R . transferirdn a la total tramitacion del.acto aprobatorld, para fa debida implementacién der - © sk
+.0 T Y las actividade's destihadas al cumplimients de los objetivos sefialadbs énAlconvenio, ; Y IO
A “7 - La segunda; podré cotresponder a. un, méximio de 30% restante del toﬁal de recursqs Y. P P P
by estaré sujeta ala evaluacléryde cumpﬁimiento de metas. ' : e e Lo

Do e - . viv- X e n

R R *‘ E\(aluaclénpl Prpgrama‘ '_,,- o Y - ) L ‘- .'4\ ..“, L  _ . .‘J / .

a ! o
e EI Servlclo 8 través del Referente :Tecnlcn evaluaré en forma perlt,‘«dn:a‘L medlante -
keglstros Estadfs:icos Mensuales {(REM A 09 . I segin calendaric ' definido. por &l DEIS. . i
"(DepartaMento de Estadisticas e Informacién. en Salud) del MINSAL y/o informe técnico del - .+ [ ey
refprente del prograima, segun- orlem;aclones establecidas’ por el Minlslﬁrlo de Sajud (Anexo N2 1. ° .f- re T ook
de"Indicadores), de manera de ~@Segurar, una’ ‘adecuada Imple,mentaclén del Programa v la . R T C
o continuidad: defla, étencnén, conformea las metas defi nidas por el Ministerio de’ Satud . e et e

—\. -"

L EI'Senrlcio requeriré ﬁn forma compiementarla, de acuerdb a Ios m\&eles de v .
- cumpl[mlento del- Programa, informacion ‘coh los detalles y especificaciongs que. esﬁme del caso, R
“pudiendo efectuar mpnitoree .y/t: visitas técrigas - de .control del mismu, Ia que. podré ser B o

ejecutada tamblén porel Depdrtamento de Audftoﬂa del Serwcuo. T Lo - '

AL

g o Cow e N
1 ] o

LR monltoren y evﬁiuaclén se’ oﬁent‘a a conpcer el desarrollo y' grado de cumplfmiqnto IR o o S 4‘:A"‘.'- -
de }os dsfermtes cemponentes del programa ‘¢on eI proplﬁslto de mejorar su eﬂclencia Y- efect!vldad ) :
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_ ,ontinuaclén, $e def‘ nen Iasmetas Y pesos relaflvos para cada cnmpoﬁenl:e

W

A S Medlode

- | AN PosoRelﬁtivq S s
lnditfa:_Ior N ; T ‘\\feriﬂ_eaclé'! ﬁmﬁnual ehPrbsrnma R S

a7 “—f; Y Yoo S . » ‘n"- -

'1N" deniﬁos (aa)deaanoseon oeod lgua} REW ~ ¢ L'ﬂﬁaBﬂ‘w‘e;_ P ISR
- 120 en'el-petiodo-de énero a diclembre ., Regmtrode . nifios y R T B TR
N -202”N"m°’°t°ta“’°“'ﬁ°5 (“)d$63ﬁ03 ‘poblacien "ma.sq@.f' ".-10%'] e

' “*"f'SCﬁiosvai-dadospam elqﬁaZM‘l)xwo |aetuat, afios ibres

R '(N" q!e-‘altas oddntoldglcaaimagrales GE% REMI P!aml[a AN
| en adultos;de 80 afios realizadasel afio. - {de distribucién | * . -
< acmallN”iotalﬁaaltaslntegrales ~.{de metas - ’ LoA00% | N P R
| comprometidas: BES de adultos de'60 aﬁos) programas < . otk e p et e
'KTQ‘-} CLEEL S gdontoldgices. | . . 7 LT e

e e PR _._ u . . L r',f' 5 R L . A S . S -
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La evaluacion del programa se efectuaré en dos. etapas* we LT A

La prlmera avalpac{én, se\efectuaré con cortﬂ at 31 de agosto del aﬁo en\ curso. De . o o o
acuerdp coh los résyitados btenidos en, esta evaluacion s€ hard efectiva,la reliquidacion dela* . =~ . < e
‘segunda cuota.en &l mes’ Qe gétubre, $l 85 que su cumpllmlento €s. !nfgrlor al SG%, de co ' ST Jj'

T acqerqo a1 slgule‘nte cuadro' s -~ e DN e R .
& N B oo ’ ‘ Ty PR 1. .‘ R ‘__,’\ N
P Pomcnh]e cumpllmlonto ' ‘Purcenta]_e de Deg'cuqmo de L ' T o .

global dnl;l’rocrama " | recwsoscuotade3o% f: oy i g
SRR AR -E_n.we'auyﬁs;ss%'f .‘ RN TR TR R IR
Liahp e ) fnbed0yd0e9%  f 0 v 0% o 1. e e

T e T e 26 29.98% o] L o T8% . b Ll D GO
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; \ wEXtepcioﬂa;menté cuaada exlstan razones fundadas ‘que impos!blllten él U S e
ﬁlm{*'["\ieﬂtof L2 comuna’ pOﬂré ‘apeélar ‘a ‘fa_Direccién- del “Servicio' de Shlud‘ fespectivo, . f . et
% acompaBafida un Plan de Trabajo.que Incluya un crofograma para el cumplimiento de las métas: =« . oY B

< Acslvez, el Servicip dé Saiud,. uha vez anaflzada y avalada ;1 soik:ttud podria §olh:ﬂ:ar a Minsal.. o A |
la no rellqulda.clﬂn d(-;l Programa A wo L SR

-_;._ R T N

KRR TR SO S *. v Nq obstgnte, la su:uacién excepcmnal lndiqada, eILSenriclo dg ‘Salud, debe rea!rzar a - P S
I eva1uael6n del:Programa; al 3% dnﬁipiembre'y las cotnunas mantienen en toda- drchnstancia; la /0 T

e L f. ~obligatoriegd .de rendicion financiera 'y evaiuacién de las metas’al final del’ periede; £l fio- .- - - L - Lo
L  cumplimiento _de  las ad:lv!dades Y. metas anuales, podrd. incidir en la ‘menor asignaclén de oo R
‘ recursos parahl afio siguiente, segun éxista continuldad del presenteprogfama. ; : S T

T inaimente, regursos Yproducto. de ia reliquidacién) que provengan . lad aqueﬁas; A
comunas y s establecimientos que no _cumplan con las;préstétlones y. metas projectadqs, podrdn - 0 ‘ e
sef ' reastgnadas’ por el Servico de’ “Salud, a cominas gue: tengan mejor ;ymptimiento en 19 T il L

;-_\evalu;cténala fedwa dal c,orte dej aﬁo en curso, enel mlsmo programa P - R
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debzré tener ejecutpttu el 100% de Ias prestaclones comprometlda

.‘.\\.

A{ e\iafuar al cumpllmlento )ndfvidua! de cada estra]:egia, se debe‘ponderas et peso
ralatlvo por ‘componente; lo Gae constitulrs el .cumplimiento global del programa; En ‘caso de que’
“ufhg ‘;-'#am estrateglas ‘no. apliquen; se . debqré repanderar el peso relatlvo de Ias que sf
apllquen cbnh ﬁnalidad de obteher ] curnpltrnlento final del programa. ' )
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B Sewlclo dg\ ﬁatud designar i Referente Técnlco del Programa GES
0dontoldglco, el‘que pertenecera ala Sul:rdirec uSn de: Atencién Prlmérla de Salud, T

que los recurms transferido n virtud del presente convenlo, sean ejet:utados confornie atas.,
“directrices del programa, e Leﬁ;ando Una constante supervisién, coﬁtroI\y ‘évaluacidn; con la-
S " facuttad: de lmﬁantlr pau!;as témlcas a ﬂn de alcanzar €n fcrma mas eﬁdehte v ef(caz Ios
e objetivos del nre&ente convenio

QAVA- oﬁllgadoms dql Municlblo. — Ce AR I -:,!3

Rl

' orfentaclones T;éml emanadas por el Ministerlo de ‘Salud'y las dl{ectrlces emanédas por. Ips
.Teferentes Técnicos de-lfa Subdireccién de Atencién Primaria del Servicic_de- "Salud, asi .como a-:

i utillzar log recurfos entrbgadgs ‘para_financlar sélo . las maferias establecidas ‘en el presente
,,_‘ R instmmento y.en las !spedﬂcaqinnes téthicay vidéuladas a las orlentaciones de) Programa
BT RCTRS S lnfoﬂmnda opbrtunamente te cualquler modiﬁcaclén que pudlese sufrlr el pia{\ anual’ de gasros
oA e 2021 .

P te ! T R [ : 2
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“Resoluclén  Exenta’ N©:.30, \del aﬁo 2015, de-la. Cor)h'aloria General de la Repliblica  qui *Flja:

cqntrbdiga a Ia R.esaludén Ne 30,

-

ﬁo?no de las actrvipa‘des reallza@as S : \ .

l. . . i e .“_.
X |
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,. "J;r.‘,‘, T < perjuicio’de la obligamé;a de supervlslén que radu:a en cada Referente Técnico de Ia Subdlreccién
NPT T de-A' cié{nanarla oy : i

nlﬁ: clén y ﬂnaf se efectuaré al 31 de diciembre, fecha en’ qufe el programa o

A :Ob]waclones “I Sbrvlclq. - Nt - c " . . E . .' . o \ . ,.

Ademés, ef Sewtddwelaré por Ia correaa ecucién del Programa. comg tamblén

Munlq palldad se obliga a. Qoordlnar Y ejechtar el Prograﬁna*,de acugrdo a Ias

: . - \ . \‘
La Munlcipalldad deher;’a rendir cqenta da las hctlvidadbs efectuacras, con- |ms‘;..‘. -
fespect!vos respaldps ‘documentales’ ‘qug..corréspondan, de acuerdo a o esmlareciﬂo en a0

" Normas de: ?roceHIrruent ' sobre Rendicidn’ de Clientas®,” asi como por: el Instructiva. sobre -
l’mcédimreﬂtobde Renditidni"de Cuensas del Servuclo de Salud Magaﬂanes, nn tado. lo.. que no" Y

A Se L,a obllgacfcn de’ rend}‘rcuenta, se‘ﬁa!ada en el Inclqa precedente, subslstlré aifln erigl

: 'caso de que 1a Munlcipalidad elecute las actividades objeto del presente tonvenio a ‘través de sy

Corppracién de Salud; en.cuyo. caso el Minicipio deberd arbitrar las medidas administrativas que - T
sean necasarias,para que,dicha. Corporaclén tarnblén le rinda,cuenta, tanto de- los recursus, asf

I Serviclo a’ través. de sy Depqrtamento de’ Au\drtoria podr& Qfectuar Ios'”f-
pmcedumien‘tos de fiscajizacién, de acuerdo a las, atribuciones legales te' su<competencia; sin
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M&; ﬁcsﬂtucién dc fonuu no utmzado, , p,ﬁm ga "&en conumo. T |
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En prlnelplo, ﬁnaHzado el per!odo de viuencia contemplado paa:a la ejecuddm de Iag

seﬁalaré la Ley de’ Presupuesto deja siguienite anualtdad. Dicha rnsti};uclén deberd efect,uarse S
qu;riv!dad €. .0 {

.o Gan - todo,. 13& p’attes Dodrénr puaerrogar er prejente convenlo 'cuando emstan gtuvidades que
5 fdehan continuar sjecutindose en la anualidad ‘sigulente ' ‘ademids exista un remanents de.

C cumplan tonr los™ requlﬂtbs tega!es Y. présupuestarios c0rrespondtentea. .Ademas, -comd '
‘requlsltos ‘copulatfvos, Mdebe exjsm tanto. el requerlmlento fundado de'la mnlglpalidad cuyo’
‘pfazo de; recepdén &n’ G@Ina de. Earbes del. Servltlo no podrd exceder’ del 15 de diclembre del
aﬁg zoa;, y la'validacidn técrica de fos. teferentes. de’la Subdireccién’ de-Atencién: Primaria ‘del -

T 7. " Serviclo de Salid. Se defo;estatiecido que la rendicién de los gastos no bodré efectuarse con... " i
w0 . .posterloridad a los' 15 dfas halitleg sigulentes'a la fecha de térmfno de la pmrrbga pebidamernte el
Yoo formalizada vaprubada por resaiud&n fundada . LT c

2 -; o \Por otr‘a parte, en fa hipétesls t:uer habféncjose ejewtado« Iaq actlvjdades del
Lo convenio,”

eg.decir,. habléndpsg otorgado’la totalidad de. las-prestaciones,. quedate un-remanente ‘?"'-4-

- actividad distinta .de {a especificeda. e ¢l convenic, pefo contemplada en Ja yesoluclén .exenta-
“aprobatorid del -programa ministerial; la "Municipafidad” podré :ejecutar-dichas actividades, . . .
s}empre Yy ‘cuando exis@ 4N requerimiento fundado qué. explique el origen ‘def ante de log=

- recursos, ademés. de una “aytorizacién” previa ‘del . referente: técnico de fa: bdireccién de

tercerode Ia ctéusula sexta del presenteinstrumento T B o

b cmamm RA: leltacld‘nde responsabmdaa nnancle;a. e

.-’/4

U E Servldo de Salud ne. asume responsablildéd financlera mayor gue Ia qm; en estg .
oonvenlé se seﬁala. Par etlo, én ef caso que:la Municipalidad se exceda de los fondos destinados T
porel Serviclo para Ia ejecuc(on del I‘I‘HS!TIO, el[a asumlré el mavorgaﬁto resultante. : o o K o
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gggnu SEQNDQ \llucncla Para I? eienhclén de actlvldadas Y Pnra rentlir éuenta! L " e

L1 resokielde, apropatorla y hasta al 31 de diciembra del afio 2021, en o nefeﬂdo a la ejacuﬂén -
; e deacllvfdades.* LR . * S
T Sin perjulclo de lo anterior, ;e deja constancia por las partcs, que las actlvidadgs a B
un sa reﬂere aste convenio oom nzau;on ‘a realizarse:desde el 0 ge enerc de 2021, en
/. atantién a 1o dispuesto-en el aiiculo 3%y 28° de la‘Ley N°'18.575, y 52° de:fa Ley N° 9.880,/
410 oBstanté sdla procederé 4a ‘primera transferen,cla de fondos . unb vgz tramitada )
completamentg la resolucién que aprueba el presente cofivenio y en caso que Ins recu;sos estén o 5y
materlalfﬁente disponibles én el Serwclo para. ser transferidos\ : : Lo
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Por otra: narte, para efeetos de fa ‘restitucion - de fondos no utgiiizados, el presente S

cqnvedro ‘se entenderd vigente hasta’la aprobacién de fa. rendlcldn de‘cuentag'o bien, hastata. .= 7 e

o 7' _restitucién -de los saldos no ejesutadas; AO. réndldos C! observadqs, de conformidad 2. !cr exigfdo SN
porla jurisprude aadmlnlst:atlva. o i oA f .
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'\ ,acﬂwd»des;ﬁ Mumclphlidadfse obliga.a restitulr al Serviclo el valor sarrespoﬁdlgn;e ala part’e C e .
“pagads- 'y o ‘ejecttada del. Programa, objeto de este Instrumento,, sin’ perjuicio de lo-que” o

1 dentro de log 60 dfas h‘éf;lle,s poster}ores' ala eprraclén de }a fecha de cjecuclén de las Ea o '}_'

i 2 K S

“de recursos: que/‘puqﬂeren ejecitarse’ en el cumpllrniento de .un éomponente,/éstrategia o . 0

" Atencién Primaria, v el corregpondiente. procedimiento de' modiﬂcacién estéblecido e’n el pé'rréfq RIS -

. : . ) N ¥ T A
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_ Fecursos no. ejecufadps, tddo ef!o con/el objeto de dar cont!nuidad al program&, siempre Gue se . | :'. S

SRS - presanl:e cohvenlo tendré vlgencla“ ‘estle ia' fecha de la tatal tramitac:dn de W=
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' pc:esente cqnyenio se t‘rma en 5 ejemplares, uédandq uno en " poder\ de Ia*
‘AMun!dpafldad “die: Punta Arenas, ting en' fa. Corporacién Municlpal de Punta Arenas, uno en'fa.
' Divistén dé.Atencién Primarla de Ia\Spbsecret,arla de Redes Asistenciaies y los rastaﬁfes e poder - |-
3 del Serv!dode 'Salugk Magauanés ;

TN

- Jla. personeria d Don Melson Reym Sllva para representar al SeMclo cohsta en e
'_wecmto Supremo’ N® 14 det 08 deitnarzo 2019 del Ministerio de Salud. Ep. tanto;la personerfa- d‘e, .

. mnstaen Decreto Aica!dlclo Ne: 443/10.012021 de la Iiustre Munlcipalid?d de: Funta Arenas‘a

‘_,\;.g S 1. i

.Dofia Eleria; Blau:kwood Ghamorro; para representar ‘a la Ilustre Munlqlpaljddd de Punta’ Arenas, - . ', [ -
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