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e P)ROGRAHA APOYO AL DESARROLLO *BIOPSICDSOCIAL EN LA RED AS’I$TENCIAL ZANO 202; Ve

o eritre el Serviclo de Salud Magallanes, Persqna

Ju ca de Derecho Pyiblico, domlélllado en Lautaro navarro. N°829, Comutia y Giudad de. Punta - Ayenas,

se)'\ta&p por su: ‘Director, D, Nelsch-Reyes- Sliva, ‘del _mfEmo dorhicllio en. adelanbe el Servicio, v la I i
Munielpaﬂdaﬂ de Punta Arenas; Pérsona Juridica de Derecho Pibligo, ddmchIaUa en Plaza -Mufioz Garriero -
2745, comuna de'Punta Arenas, representacga or su Alcaldesa (S) Elena Alefandra Blackwood, .Chamorro; de ese '/
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o '5 S ant’ormqfal Estatuto ﬁe Atencién Primaria de Salud Municipal Lay Ne 19 378 ¢l Mlulsterlo de Salud
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Precisamente eﬁ al c.ontexto descrlto precedentemente, asi como; de Ias priorld%udes programeitlcas

A Bloﬁslcq&oclal (Chlle Crece Eontigo), é’b cual fue sanciona,do me‘dlante Ia Resolucldn Exemta N#& 105 de fecha 02

defebremdelzozl, RN T R I

v

5551)1’!% objetivos del conveniu. e

Ohjetivn Generak F‘ortalecer e] procega dedesarrollo de Ios nlnos y nlﬁas desde su,prlm'ercantrol de gesﬂaclén )
h yhasta su Ingresb al.sistema esgolar; en el primer nivel de transicién o equivalente através de |a'red asistericial
@los sewtclos de salird del pais,. medlante prestacfones de calldad v complementarias al actua1 contrpﬁ prertatal
'artc, p‘ue\mgrlo, control dei nifioy. niﬁa sano/a — _ ) o

o . n' N LY . T

DR P e - . ’ . et ¢ AN R 5 .

o~ ‘ \ 5 )'l.. ) . .L o

0 2); Fortalecer
.criapza para.et togrd de.ur desarrollo integral

B

: K 3} Fortalecer !as intervenc!ones divigidas a la poblatnén lnfantii en sltuaclén de vulnerablltdad yfo rezagos
R déﬁc!t en su desarroslo Integralﬁ _— y . ' e A ’

. s + -
LT, - R
OB ST .

. . : R i

L

couvemo 5uscufrro ENTRE EL ssnvxcro DE SALUD MAGALL&NES ¥ u Muuxclpnumo DE . -f-_f cA

[ YA “; "}\

B

1) Fortaiecer lns culdados prenatafes enfatlzando en’ la educac&c‘m prenatal i detecctén del riesge S
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R ,\?‘. los nifios y nifias gije se inicla con la atentiéndntegral proporcionada a la madre, al padre ysa suhjoohjaen -~ . o o L
LU &} controf de fa diada y que’contiriua con las atengiones proporcionadas al niifo o nifla para evaluarelestadode - .~ %
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PR Pﬂmewontror de salud Maclre, Padre o Clidador, e Hijo 6 Hjja de 1ngreso a la atenclén\prtmana T
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En consecuencla, y conforme & b\senaiado en«las ciéusulas pret:edentes el $erwclo de Saiuct

iy . H Mumdplgse ohllga a mpntener ios recursos transferldos por ef. Servlcio en’ una cuenta cdntable
L :iara Ta g%ﬂén del Programa sefialado en 1a'clusula primera de este Instru
ser audltados perm‘anantemente por pal'te de éste ultln‘no e cea
ao B et F_I M(qu]pjo por SU pa;;te
EE o lnmediato, en’ un plazo no rnener a 5 dias hébjles a fa Corporacion Mumctpal desu dependencla

e «EI\Mdmclplo deberé\ presentar un Plan de Gastos Anual 8 momento deenvlar el presente convenio- .
,aLServcho dé Satud (se lptegra;a ‘come, anexo y formaré parte del convenio), y(q ej.ecudén de dicho plan serd
monltoraada en forima régular por. la Suhdtrecclén de Atencién Primarla del Serviglo. Lo -anterior s requfsito
%, para la’ mlst¢n de |z, respectiva- ‘rqSoi’ucién que aprueba el convenio. EA el e énto gGue: el.municipio: no dé .
cumpumlento 0 dé eumn]imlgnw tardic al; -plan de gastos,

deberé informar tas raﬁnnés de ellos al referente: -

z\\técnlc:o del égrvlcio de Salud. Magallanes, qpien eva!uarai la justlﬂcacién para efecto ée determlnar ia.pqrtlnencla S

de }as futuras trahsferencias. - 2 W
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.lzkﬂmtﬂrvenélén especlﬁca an Nlﬁf,\g o _h_llnas cpn rezago 0 déﬂcit £n sy desarrollo en !as Modalidades de_

i

emergenciagiy dépastres, pdra-ef monu:érao de las, prgstaclones redeﬂrﬂdas o agregaa‘as como modalldad de

/se comprornete a recnbir los recursas mdlcados y tras_pa%arlos de ) ;

cio el nombr*e del Encargado de este ngramai

e -‘.ﬂ‘ . \ : = Mun{ciplo, ademés, debera informar mediante ofi

_’d’e Reforzamlento de la Atencién Primarla,.

elque. deberé mantenerun reglstro actualizado dela document&i:lén

fer!da alfmismo, Incorporqndo a estg yna’copla de la resolucién aprobatoria del; rogfama mlmsterlai una
L 4 qpta del cdnvenig firmado y de la resolueion aprobatoria respectiva, copla dé él o los addehdum que se acuerden .
. 8 ,entra las "paites,y sus actos admm@trativos aprobatoglos, copla-de la resolucién , que: aprueba la eventval ©
KR r6rroga deél convenio, v éspecia,lmentq, el-Plan.te Gasfos Anual,.con el objeto de operhclonalizar de-manera’

T a cuada los écursos destinados.a esty estrategia. ‘Adentds, seré responsable de Informar al referente técnico
;\d ,Servicimlé

5 VIsfta domIcﬂlarla Integra[ (VD!) parq famllias co&:niﬁos y ninas menore,s de cu;trd aﬁOS evaluadas /os e

para ‘todo. ei pafs ﬂjados por- el, Mrnlsterlo de Salud cuyo

Ralud que 1a Intégran en conjunto ton la SEREME de Salud, comd (epresentante de fa mesa regionai cuye pgso‘ : ZJ-‘,-’, ‘

nto, cuyos_ mcvlmlent_os pqdrén L

justificacion gle Ja prérroga de !os eghvenios en. Ibs programas que carresponda antes del 15 de S

. L
o

fransferlré al Municipio de la forma lndioada en la cléusula qumta de este convenio Ia suma de $ 160.110 281; =

didqmbredelaﬁoencwrso, e . o e g
m#’-t)portunldad de tas: Transfgrenclas. co T R W i'/ i
. L U
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Pl e cumplimienta de los objetivos sdfaladds en el tonvenlp. . . e
0T LLs Excepelonalmente'para €l afio 2021, la segunda cubta se transferlré ef n'ies de agOStD, y corresponderé
S Loauny ZD%restante del total de Jos recursos del cohvenlo T N A _ Do
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£ R gISItas tém]qas de control del nilsmo, la* que ‘podré ser ejecutada tamblén por el Departam’entti dé Auditorfa de|

g k3 . o
. .4 ¥

rde /recursos ¥ esta@ sujeta & ia eValuacIén de cumpumlento de metas correspendlente al cqrte dei
Mesdeagdsto I R A T .

ﬁﬁm Ev:luaclén al Pl‘anum.a._'-

i ‘el Dleparlfameﬁto de Inforriaclén y Estadistica‘de Salud mediante los “Registros: Estadisticos"Mentsuales” (rf'ﬁ
y ﬁPoblaciqbn najo con rqf" (REM £), del- ‘Sistema de Réglstm y, Monitoreo {SBRM) del. Ministerio de. ‘Desarrollo -

EJ Serviclq a través del Rhfgl;ente Técnlco, evaluaré en forma perlédl’cg 1os datos necolactados por\ ‘

lal, 'y, desde’ la Plataforma: dé Gestiéh del Componente de Salud del Chile Crece:

ntige, de manera-de .

K ‘.deﬂnidas por el Mlnisgerio de Salud

l

.

f ttansferidos en, virtud dél pregente convenio, ;s

L E Servlcio requerh-é €n forma complementarla, de acuerdo
ngrama thomaoién conlos, dér.@lles Y. espeqﬂcaclones que estime del caso, pudiendo efectuar monitoreo y/o
eNIQtOM ’ Ve

£
‘/. ;

/.».'\-— . ; - \_ . . o

‘reﬁquldaclén segun cumpllmlento en, cada corte segun la’ sigu}ente tabla: ;'

/‘

. Dey xuwo.;on los resultados obtenidos en esta primera evaltuacién, para fos-casds de Ipcumpﬂl‘nlehto -
R ﬂe la meta, Se efed;uaré ia reliquidaclén de la segunda remesa del Prpgrama der périodo en;gurso L

i f’:asignacién de rdcursos, del ‘afio s,{gulem:e : _ ..,tr* h

L B .‘i‘ ) ’
SHl \—

: Contralerfaf@:eneral de Ia Repub!ica \/ sus modlﬂcacioqes posterlpres

que eéte deberd tener ejecutaéla el 100%( de las prestactones compromgtldas salvo que se conﬂguren [as :
coqdiciones qwa habilitan la jm.‘:rmga dei convenig SR A
; o o R \"‘~ , ’ .' RERIPIE T

, perteneqéré ala Subdh:ecclén de Atencion Primaria de Salud.' .~

et Ademés, ei Servlclo velaré por Ia co;recta ejecuclon de[ Prqgrama, COmO" tamblén que Ios recui'sos
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Se hace presente que de conformidad alo disDuesto en ei programa éste podré estar sujeto a:".,‘ i

. "{Sag'unda evaluaclén Y ‘finabse, realizaré con'el corte DEIS y SDRM al 31 dgdlclembre, ja cualtonslq:lera :
s, actividades: acumuladas de enero_ a didembre Esta evaluacié‘n ftnal tendrd. Jmpﬂfanctas én far

_ Por otra parte, en el gvento de prodm:lrsc moﬂiﬂcaciones al marto. presupuestario mlda‘r por. parte' ) v
Lo del M{nlsterlo de Sa!ud .8ste’se ajusl;aré @ través de a suscrlgclén del correspondlente addendum dé convenlo,{_’ e
" el.que deberé ser aprobada mediante las reglas, contenidas en lds Résql?ciopes 7 y 8, ambas dé 2019 de ia ERREN
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EI $ervlclo de Salud desrgnaré un Referente ‘I\écnico del Progx*ama chﬂe Creca\ Gontlgo, el que

n ejecutados conforme "a las direc:trlces del programa, - :
5 efectiiando una con§tante supenvision, control Y eva Uaclén, ‘con fa facuitad de Imbartlr pautas técnicas a ﬂn de @
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TN R -‘En ‘el casp de lndlcadones que tengan como medlo de verlﬂcaéién REM P, s i‘Ag‘ealtltlllzara’m !os« dattjs del ai’;o" .
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‘ “asegurar una-adecuada’ lmplementacyén del Programa yla- continuldad de Ia atenclén confenne a Ias ?netas 5“'/ BRI
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R supervisi qu; rudlca En cada Referente Técnlm de la Subdlreccién de Aterncién Prlmarla et

m Rggﬁtuclén dg !ondos no utilizados VA prérroga del cunvenib ™ ‘_ ! ', o \ '

I

-t

En prlnpipjo, ﬂnallzado l periodo de: vlgencla contemplado para la ejecuci6n de Tas actlvidades, la

"-{(' B ‘anualidad." ‘Dichg rest(tudén ‘deberd efectuarse dentrq de Ios 60 daa,s hébiles pesteriores a Ia. exptradén de &
fecha de ejecucibn delas actividades, - B .

2021 en: ia medid& ‘que el programa cuente con disponibilidad presupuestaria para el afio respectivo, se podra.
- autgrizar la prérroga; automatica del. corivenio, sip embargo, las metas y recursos’ asoclados, serdn ﬂjados por

exlsten actlvldade% que deban continuar ejécutindose en 13 anualidad sigilente y‘ademés exista un “remanente. '

todos los rqulsltos lagalés Y. presupugqtaﬁos cqrrespondiéntes Ademds, como ‘fequsitos copulativos, debe
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Y _formallzaday aprobada poi* rqsglucién fundada : L T
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hébiéndose otorgada la totalidad de las nrestaclones, quedase un ‘rémanente de récursos'que pudieren ejecutarse
" en-el cumptimiénto’ de ‘un- gomponente, estrategia. o actividad distinta de la especificada en el torivenio, pero;

: actlv}dadeg. slempre .y cuando exista un mqué,rimiénto fundade que explique el drigén del:rernanente: de los
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BAr vlgenda para Ia ejacucién da actlvidades Y para "9'39“" c“‘"“’
" :raprobatuﬂa Y hasta al 31de dlclemhl"e del afio’ 2021 en Io referido a la ejecuﬁén de ac:t‘iwdades. s

e estd cgnvenio carmienzaron a realizarse desde el 01 de enero de 2021, en atencin a o dispuesto en &f articulo
' : 3" ¥ 28% de la Lay N" 18.575, y 52° defatey N° 19,880, no obstante, sélb’ procedéré 12 primera transferencia -

recursos astéq materialmente disponibleq en el Serv}clo para ser transferldos .

Munlclpallﬂad -ge obliga a restitulr I Serviclo el yalor eorrespondiente a la parte pagada-y. no efecutada del T
.. Programa, -olijetp. daresl;e Instrumento, sin perjiicio, de lo que seﬁafaré la Ley de- Presupuesto de Ja slguierfte- S

et Adlclonalmente, de coﬂfbrmldad a Iq seﬁalado en fa. Glosa 03 APS dé 1a Lev de Presupuest;a aﬁo; .

. este«!‘vewlclo medlante ja rqspectiva resotdclén Y su}eto ) las lnstrucdonq§ del Minist’erlo*de Salud SN

e N uEn digho comexta fas partqs a::Uerdan que se entenderé prorrogado el presente ﬁoﬂvenlo cuando ¥

r. - SIn per}dclo de lo an&rior, se deja constancla por las partes, tme las actIWdaﬁes a qua ‘e reﬂere '
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.ﬂnanclanséjo las materias establécidas.en ¢l presinte ,lnstrumehto y'en las especificaciones Aécnicas vinguladas <

‘ailas, orlentaclopes, del’ Programa fnférmahdo owﬂ;unamente de ct@alquler modiﬂt:acl'on que pudlese syfrir e!
.plan anual de gastos 2021 ) _ G

: ‘ “La Municlbal]dad deberd rendlr cuenta de’las activldades erectuqdas, con Jos respgctjvos réspa{dos'
documentales gue corresporidan, de acuerdo a.lo establecido en la Resolucién Exenta NO 30, Betafi¢ 2015, de "
|a"Contralorfa General de 12 Repiiblica gue “Fija Normas de Procedimiento sobre Rengdicién de Cuentas?, asl ™+
. comb porel Instructivo sthre Procedlmlenqo de Rendicion de Cpentas del Se‘rvlclo dé Salud Magallanes, en todo .

: LA obﬂgaciéﬁ de rendlr c,uenta, seﬁalada eri el inciso precedem.e subslsth-é aun en. el caso. de que e
ia Nunlcipalldad ejecute ias actividades objeto del préserrte convenio a través de su Corporaclén de Salud, en
i “cuyo caso. &l ‘Municiplo’ detierd. arbitrar:fas medist admlnlsl;rativas que sean“necesarlas para que dlcha L

*-’{5 B “serykzlo, a través de su Departamento de Auditoria podré eﬁectuar los procedfmlentos dei‘

dg recursas-no’ ejemtados, todo elfo con ¢l objeto de dar contlnuidad al progragna, siempre que se cumpfan e

. contemptada en Ja resolucién exenta aprbbatorta del programa ministerial; la “Municipjlidad” podra ejecutar dichas - - 8

';,(tecursos, ademsas dé una autoﬂzacién previa del refarente técnlce de’fa Subdireccién de ‘Atenclon Primaﬂa, yel /-,
. i ;'cpn'espondtente procedlmlenty de mcdiﬁcaclén estableqdo en el pérrafo tercérd de la cléusula seMel presehte, N

Se“ﬁata qu ello, ‘'en‘el caso que la Municipalidad se exceda de los fondos destlnago por él Sewlpl‘b pqra Ia e

o ) de fondos, una vez tramitada completamente fa resoftcidn Qe aprueba el presente; convenloy en caso-que los | By

EI presente coni:enlo tendré vigencia desde la fgcha de Ja ttal, trafhitaclén de su- resolucién L S
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